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2022: um ano de muitos avancos na inclusdo de pessoas refugiadas

O ano de 2022 foi muito especial para o Férum Empresas com Refugiados. Neste
periodo, conseguimos, juntos, avangar ainda mais para promover a inclusdo de pessoas
refugiadas no Brasil. Realizamos o 1° Encontro Presencial do Férum e ja estamos
programando o evento de 2023, para engajar ainda mais empresas e trazer novos
temas de interesse, além, é claro, de muita troca de experiéncias e networking.

Em junho, também completamos um ano de atividades. Aqui temos um video para celebrar
esse marco, com alguns depoimentos de empresas e parceiros do Férum. Vimos ainda o
crescimento exponencial da iniciativa. Comecamos o0 ano com 34 membros e chegamos, em
dezembro, a 68. Ou seja, dobramos de tamanho. Cumprimos ainda o nosso propdsito de trazer
informacgdes, com diversos guias, materiais e cartilhas lancados em conjunto com parceiros e
organizacdes. Também avancamos nas capacitacdes e sensibilizacdo. S6 em 2022, foram:
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Agradecemos o apoio de todos, empresas e organizagdes membros do Férum. Em conjunto,
demos passos muito importantes em 2022 para uma inclusdo efetiva das pessoas refugiadas no
mercado laboral e sociedade brasileira. Ainda temos um caminho cheio de desafios pela frente,
mas vamos juntos! 2023 promete ser um ano cheio de parcerias, iniciativas e novidades!

Confira alguns registros de momentos importantes de 2022:

»
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“Café com Empresdrios” em Boa Vista e Porto Alegre

No dia 27 de outubro, o Férum Empresas com Refugiados, em parceria com SJMR Brasil —
Servico Jesuita a Migrantes e Refugiados e AVSI Brasil, promoveu o “Café com Empresarios”,
que teve como objetivo engajar o setor privado de Boa Vista na contratagcdo de pessoas
refugiadas e migrantes venezuelanas. BRF e Carrefour compartilharam suas experiéncias

de inclusdo de pessoas refugiadas no mercado de trabalho: “Na BRF, buscamos valorizar

o potencial da pessoa refugiada e olhar para ela como profissional, pois acreditamos no
poder da diversidade como forma de enriquecer a cultura e melhorar o desempenho

da empresa”, destacou Santiago Neto, Gerente de Talent Acquisition da empresa, ao
comentar a atividade. AVSI, Visdo Mundial e SJMR explicaram como as empresas podem

se envolver para encontrar candidatos refugiados. Cerca de 40 pessoas participaram.

Ja em 07 de dezembro, o Férum promoveu o Encontro com Empresarios em Porto Alegre
(RS), com apoio do SJMR e Unisinos, que contou com a participagcdo de 30 pessoas.

Vamos Conversar: Mentoria para Pessoas Refugiadas

O Férum Empresas com Refugiados realizou mais uma edicdo do “Vamos conversar?”.
O evento online ocorreu no dia 04 de novembro, com o tema Mentoria para Pessoas
Refugiadas e contou com a participagdo de 31 pessoas, que representaram 22
empresas membros do Férum. Foram apresentadas iniciativas de mentoria de
colaboradores refugiados, como o caso da Renner, Iguatemi e Sodexo, além de
orientagcBes e materiais de como implementa-las em outras companhias.

Workshop “Conhecer
para Incluir”

O Férum Empresas com Refugiados, em
parceria com o projeto Empoderando
Refugiadas e a associagao de educagao
inclusiva Turma do Jil6é, promoveu o
Workshop “Conhecer para Incluir”
em 21de novembro. O evento online
apresentou o universo das pessoas com
deficiéncia com foco no ambiente de
trabalho, abordou os vieses inconscientes,
capacitismo e interseccionalidade - principalmente de género e situacdo de reftgio.
Ministrado por Marinalva Cruz, Diretora de Relagdes Governamentais e Empregabilidade
da Turma do Jild, o workshop teve a participacdo de 108 pessoas de 33 empresas.

Il Férum Hermanitos de Empregabilidade

O Foérum Empresas com Refugiados e a ONG Hermanitos realizaram o Il Férum
Hermanitos de Empregabilidade para Refugiados e Migrantes: ESG e a Ampliagdo
de Fronteiras para a Insercdo de Talentos. Voltado para empresas, o evento
ocorreu em Manaus, em 23 de novembro, e teve palestras sobre boas praticas
de empresas na inclusdo e contratagcao de pessoas refugiadas e sobre o Férum
Empresas com Refugiados. O evento contou com 63 participantes.

Treinamento sobre contratacao de pessoas refugiadas

Em 30 de novembro, o Forum promoveu uma nova edicdo da capacitacdo sobre
contratacdo de pessoas refugiadas, voltada as empresas e profissionais que querem
iniciar o engajamento com o tema. Como nas edi¢des anteriores, o treinamento contou
com a participacdo de Danielle Pieroni (Foxtime) e lleana Cruz-Marden (Tent). Também
houve relatos da colaboradora venezuelana Linda Montero, da Neon, assim como de
Camila Costa, idealizadora do programa Tech Talents, sobre a boa pratica da instituicdo
financeira. Fldvia Muniz, da ONU Mulheres, contribuiu com o debate trazendo a questao
de género. No final da capacitagao, foi feita uma dinamica com as mais de 50 pessoas.

Feira de Empregabilidade Empoderando Refugiadas em Curitiba

Copel, Caritas Parand, Empoderando Refugiadas e Forum Empresas com Refugiados
realizaram uma Feira de Empregabilidade em Curitiba no dia 14 de dezembro, apds a
formatura de alunas da primeira turma paranaense do projeto Empoderando Refugiadas.
As empresas Accor, DBM, Sodexo, Furukawa, Sitel, Renner e BRF participaram da

feira e entrevistaram mulheres refugiadas que estdo em busca de oportunidades

de trabalho na cidade. A feira ocorreu no Museu Paranaense (MUPA), que cedeu o
espaco para o evento. A programacao contou ainda com a palestra emocionante da
refugiada siria Myria, que contou sua histdria e trajetdria profissional no Brasil.

Quem faz parte do

Forum Empresas com Refugiados

Farmacéutica, Cobasi, Concentrix, TozziniFreire Advogados, Construtora Tenda,

Dow Brasil, General Motors, S/A, Legrand, Nestle Brasil e Visteon Amazonas

sa0 as mais novas integrantes do Férum Empresas com Refugiados.

Agora somos

68 membros!

Para conhecer todos os
membros da iniciativa, acesse:

V EMPRESASCOMREFUGIADOS.COM.BR/QUEM-FAZ-PARTE-FORUM
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Uma dica para este Natal

& presentear com produtos

desenvolvidos por *
pessoas refugiadas.

Presenteie com produtos
de empreendedores refugiados

Com o Natal se aproximando, uma dica € presentear
com produtos exclusivos feitos por pessoas refugiadas.
Na plataforma Refugiados Empreendedores, vocé
encontra opgdes de quitutes, artesanatos indigenas,
roupas, bonecas, perfumes, entre diversas outras.

Use o filtro para buscar empreendedores proximos

a vocé ou pela area de atuagao e dé um presente

Unico e especial neste Natal. Boas festas! )
ACESSE O CATALOGO DE NATAL

Confira a seguir algumas sugestdes de lembrancas

‘especiais que sio entregues em todo pais:

ARTESANATO INDIGENA

Boas Praticas que Transformam

A plataforma empresascomrefugiados.com.br

conta com uma nova pratica de empresas que

promovem a inclusdo de pessoas refugiadas.

E da Neon, instituicdo financeira que criou

um programa de formacdo e contratacdo

na drea de tecnologia. A primeira turma de

pessoas refugiadas e migrantes comegou

em 2021. O curso, gratuito e online, contou

com alunos de Sdo Paulo, Minas Gerais, Rio

de Janeiro, Santa Catarina, Rio Grande do

Sul, Parand, Distrito Federal e Amazonas. Dos Esteban Gomez foi um dos participantes do
20 participantes, 18 se formaram e 15 foram P i
contratados pela Neon. Saiba mais aqui.

Empresas em Acao

Lojas Renner forma e contrata mulheres refugiadas para maior Centro de Distribuicdo
da América Latina

A varejista Lojas Renner SA, parceira do Empoderando Refugiadas desde a primeira edicdo,
capacitou uma turma especial do projeto e contratou as participantes para atuarem no

mais novo Centro de Distribuicdo da empresa, localizado em Cabrelva (SP). As alunas, que
atualmente se encontram em Boa Vista (RR), se formaram no curso de Processos Logisticos
e Armazenamentos, oferecido pelo Senac RR e foram interiorizadas para Cabreuva no més
de dezembro com apoio do Empoderando Refugiadas, AVSI Brasil e Operacdo Acolhida.

A Renner, juntamente a Iguatemi, também apoiou a capacitagdo de outras cem mulheres
refugiadas nas cidades de Boa Vista e Curitiba em 2022.

Workshop em Boa Vista. © Divulgacdo

Workshops de empregabilidade ACNUR e Vagas em Boa Vista, Sdo Paulo e Porto Alegre

O ACNUR e a empresa de recrutamento Vagas, membro do Férum, promoveram nove
workshops presenciais em Boa Vista, Porto Alegre e Sdo Paulo, entre outubro e dezembro.
O objetivo era fornecer dicas praticas a pessoas refugiadas de como procurar e se
candidatar a vagas de emprego e como se cadastrar na plataforma Vagas.com. Uma das
principais orientagdes foi para o candidato refugiado inserir #workshopvagaseacnur no
campo de “Informacdes Complementares” no perfil do Vagas.com. Assim, as empresas que
usam o software de recrutamento podem filtrar os curriculos dessa populagdo. Em uma

das turmas da capital paulista, composta principalmente por pessoas afegas, as palestras
foram ministradas em inglés. Em Boa Vista, houve também turmas ministradas em espanhol
para pessoas venezuelanas. No total, 147 pessoas refugiadas e migrantes participaram

das atividades. Os eventos tiveram apoio da Agéncia Adventista de Desenvolvimento e
Recursos Assistenciais (ADRA), Servico Jesuita a Migrantes e Refugiados (SJMR), ESPRO e
Caritas Arquidiocesana de Sdo Paulo. Saiba mais aqui.

A.C Camargo é finalista no prémio Diversidade em Pratica

O A.C.Camargo Cancer Center, membro do Férum Empresas com Refugiados, foi um dos
finalistas do prémio Diversidade em Pratica, movimento proposto pela Blend Edu. Com a
capacitacdo e contratagdo de pessoas refugiadas, o Cancer Center ficou entre os cinco
primeiros colocados na categoria Liderancga Inclusiva com a pratica “Empoderamento dos
Refugiados”. Foram mais 280 praticas inscritas de empresas que reforcam o compromisso
de transformar o mercado através de boas praticas de inclusao. As vencedoras foram
anunciadas durante a primeira edicdo do Diversidade em Prdtica Summit, evento digital
realizado em outubro. Para saber mais, acesse a boa pratica do A.C Camargo na plataforma
Empresas com Refugiados, disponivel aqui.

Colaboradores refugiados da Sodexo participam de
jantar beneficente

No dia 20 de outubro, a equipe da Sodexo participou
de um jantar beneficente do Instituto de Reintegracdo
do Refugiado (ADUS), em Sdo Paulo. Fundada em 2010,
a organizacdo da sociedade civil atua junto as pessoas
refugiadas e migrantes na cidade de S&o Paulo, a fim de
reduzir os obstaculos que enfrentam para sua efetiva
reintegracdo na sociedade. Cerca de 10 profissionais
refugiados da Sodexo e 10 liderangas da companhia,
que tém apoiado a causa desde 2014, participaram

do evento. Na ocasido, os colaboradores puderam se
conhecer e trocaram experiéncias, ja que trabalham
em distintos segmentos de negdcio da Sodexo.

Na midia

Entrevista com Paulo Sérgio, Oficial
de Meios de Vida do ACNUR, sobre
inclusdo de pessoas refugiadas

Nesta entrevista, divulgada no Valor Econémico e
em O Globo, Paulo Sérgio Almeida, Oficial de Meios
de Vida e Inclusdo Econémica do ACNUR, aborda
as possiveis solucdes para inclusdo de pessoas
refugiadas nas cidades e como o setor privado

tem contribuido para essa questdo, inclusive por
meio do Férum Empresas com Refugiados.

E? LEIA A ENTREVISTA COMPLETA

Quer fazer parte do
Forum Empresas com Refugiados?

Respeito promogdo Igualdade
direitos das pessoas refugiadas

Inclusdo

. Sensibilizacao respeito
apoio

Para participar, as empresas devem comprometer-se com
os Valores do Férum e preencher um formuldrio de adesao.

PARA ACESSAR O FORMULARIO, CLIQUE AQUI

Iniciativa: Parceria estratégica:

(V) UNHCR
“i@ ACNUR

Agénci da ONU para Refugidos

Apoio:



https://www.empresascomrefugiados.com.br/forum
https://www.empresascomrefugiados.com.br/post/a-c-camargo-contrata-e-investe-na-capacita%C3%A7%C3%A3o-de-profissionais-refugiados
https://www.empresascomrefugiados.com.br/quem-faz-parte-forum
https://www.empresascomrefugiados.com.br/quem-faz-parte-forum
http://empresascomrefugiados.com.br/quem-faz-parte-forum 
https://www.empresascomrefugiados.com.br/forum
https://www.empresascomrefugiados.com.br/forum
https://56d83689-76c6-4fda-804c-f740f395bee1.usrfiles.com/ugd/56d836_7b161d03b63042999c137df535a3a8b5.pdf
https://valor.globo.com/brasil/esg/noticia/2022/11/23/como-lidar-com-o-desafio-de-incluir-refugiados-em-cidades-e-empresas.ghtml
https://valor.globo.com/brasil/esg/noticia/2022/11/23/como-lidar-com-o-desafio-de-incluir-refugiados-em-cidades-e-empresas.ghtml
https://www.empresascomrefugiados.com.br/post/programa-tech-talents-da-neon-forma-e-contrata-pessoas-refugiadas-na-%C3%A1rea-de-ti
https://www.refugiadosempreendedores.com.br/
https://www.acnur.org/portugues/2022/12/19/acnur-e-vagas-realizam-oficinas-de-autonomia-financeira-para-pessoas-refugiadas-em-tres-capitais-brasileiras/
https://www.empresascomrefugiados.com.br/quem-faz-parte-forum
http://bit.ly/NatalACNUR

